
[image: image1.jpg]A

N’
SANY




湖南三一工业职业技术学院

2020级机电一体化技术专业
核心课程标准汇编
2020年8月

目录

1×××课程标准





×××课程标准
课程基本信息 

表1 课程基本信息表

	课程编号
	
	开课单位
	

	课程名称
	

	课程类别
	必修/限选/任选+公共基础课/专业基础课/专业核心课/拓展课…
	授课及考核形式
	理论/实操/一体化/项目化+笔试/实操/考察…

	学  时
	总学时X（理论X/实践X…）
	学  分
	

	先修课程
	
	后续课程
	

	开课学期
	
	适应专业
	XX专业


按人才培养方案课程填写。
二、课程性质
 举例：

电气控制技术及应用课程是针对工业自控设备操作员、维护、检修、试验员所从事的按照工艺文件要求操作自动控制及机电设备，按照设备管理要求进行机电设备的维护检修和试验，故障排除及维护管理等典型工作任务进行分析后，归纳总结出来其所需求的电气控制线路设计与故障检修等能力而设置的一门专业核心课程。

三、课程任务

    举例：
课程的主要任务是为了帮助学生理解继电器-接触器控制电路的基本环节，掌握常用机床的结构、工作原理及电气控制系统的设计方法，熟悉新型电机、电器及电气控制设备的分析调试维护方法，从而满足企业对相应岗位的职业能力需求，有助于提高学生动手能力、自学能力、创新能力以及岗位能力项等各素质。

四、课程教学目标

文字表述说明两点：一、为总体描述，即课程对学生综合素质方面的总体要求，学生学习该门课程后应达到的预期结果。二、恰当分解该课程所要完成的素质、知识、能力、思政目标等，并具体说明。

举例：通过本课程的教学，使学生了解市场营销的内容，理解市场营销的基本理论和基本方法，掌握营销实务中产品策略、价格策略、分销策略、促销策略的基本内容和主要特点，并能对相关营销案例进行分析、研究，能初步解决市场营销方面的实际问题。

（一）素质目标
1.

2.

3.

举例：1.具备强烈商业信誉观；

2.具备良好的团队协作意识；

3.具备吃苦耐劳的意志品质。

（二）知识目标
1.掌握...。
2.了解...。
3.理解...。

4.了解常用电动机的基本工作特性、机械特性。

5. 
（三）能力目标
1.能/会+程度副词+操作动词+操作对象。
2.具有设计较为简单继电器——的电气控制设备控制线路的能力。

3.能识读接触器的电气原理图、安装图。

4.
（四）思政目标
1.

2.

3.

五、与前后课程的关系
1.与前续课程的联系 

举例：本课程的前续课程主要是电工基础课程、电机与拖动课程，通过课程的学习使学生掌握单相、三相电路基本知识及计算能力，以及常用仪器仪表的使用能力，掌握变压器的工作原理、三相异步电动机的工作原理及其启动、调速、制动方法，为本课程的学习奠定基础。

2.与后继课程的关系 

举例：本课程为后续课程是PLC技术及应用课程、变频与伺服控制技术课程、组态监控技术课程等课程提供了必要的低压电器选用、电气控制线路装调、常用生产机械设备电气控制线路分析等基础知识和专业技能，如学生能通过本课程的学习，将具备一定的电气控制线路分析与故障处理能力，对学生学通学精后继课程起到很好的促进作用。
六、教学内容与实施

举例：为使学生掌握电气控制技术及应用方面的专业能力所需的知识与技能，本课程以送料小车自动往返的电气控制等4个项目为载体来组织教学，将职业行动领域的工作过程融合在项目训练中。

（一）课程内容
表2 课程教学内容
	序号
	模块
	项目
	教学内容
	教学目标
	项目成果

	1
	模块一Web 基础应用
	项目一Web 基础应用
	Web应用、Web 应用相关技术发展历史、Web 浏览器和服务器、微软 Web 应用解决方案、Web 应用相关技术、客户端脚本与服务端脚本和 ASP.NET
	1.能在辅助学习资料的帮助下阅读资料了解 Web 应用的发展由来，以及Web开发技术的变革，并快速完成在IIS中创建虚拟目录；能在辅助学习资料的帮助下完成使用 ASP 建立简单的网页。 
2.能在拓展训练任务书的指导下完成任务，并解决任务实施过程中碰到的问题。
	1.通过 JavaScript 显示时钟。 
2.使用 ASP 建立一个简单的网页。

	2
	
	项目二
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	……
	……
	
	
	


教学实施

1.学时分配

表3 学时分配
	序号
	项目
	授课
	习题
	实践
	讨论
	其他
	合计

	1
	Web 基础应用
	1
	0
	2.5
	0.5
	0
	4

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


单个项目课时不超过8课时。
2.教学设计

表4 ×××课程模块一 的教学组织设计
	模块名称
	Web 基础应用
	学时
	12

	能力目标
	通过情境 1的学习，使学生具备以下能力： 
1.会在.NET 环境使用简单的 javascript； 
2.会使用.NET 环境创建简单页面。 
3.正确理解.NET 环境的特点。

	教学任务
	创建简单SP.NET页面、 WEB 基础知识、IIS服务器的使用

	教学条件
	1.学生在多媒体教室完成咨询阶段的学习，获得所需知识和方法； 

2.通过网络查询获得 WEB 应用的相关背景和相关概论知识； 
3.通过课外完成学习任务，在多媒体教室由学生完成创建简单页面基本步骤的熟悉过程。

	教学组织

形式
	1.以班级为单位的一体化教学。

2.以小组为单位的行业调研。

	教学阶段
	工作过程
	教学方法建议
	学时

	资讯
	1.教师下发任务书，解答学生提出问题；

2.教师督促学生自主学习完成 WEB应用所需的基础知识。
	采取讲述+多媒体资料演示+学生练习的形式让学生深刻解读ASP.NET应用程序设计在软件开发中所占据的位置，从而让学生知道开设这门课程的必要性，激发学生的积极性，主动完成学习内容。
	1

	计划
	学生根据咨讯阶段所获得的知识，根据任务的要求，列出教学的主要提纲，针对教学所需素材开展充分讨论，彻底掌握创建简单页面的步骤。
	
	

	决策
	进⼀步进⾏创建简单ASP.NET页面的分析与讨论。
	引导学生探讨如何简单ASP.NET 页面，其中所需要用到的 WEB 基础知识，及IIS服务器的使用。 

通过学生创建简单ASP.NET页面，让学生快速掌握制作 WEB 

应用的基础知识，从而为下一 

步进行 ASP.NET 程序设计学习做准备。
	2.5

	实施
	1.依据老师下发的教学资料，并通过查阅图书资料、网络获得所需教学素材；

2.制作简单ASP.NET 页面。
	
	

	检查
	1.学生汇报任务计划安排与任务实施过程，包括小组成员分⼯与职责；

2.开展小组讨论，回答同学与教师的提问。
	
	

	评估
	1.小组自评：实施小组对方案实施情况进行自评，并确定每个成员的贡献值；

2.小组互评：其他（听众）小组根据讲解的效果进⾏评价和建议，评出该小组成绩；

3.教师评价：老师根据每个小组⼯作实施过程及项目完成效果情况确定小组成绩。
	学生相互作品演示互评法 

作业评比法 
教师点评法

	0.5


根据模块数增加表。要求模块中的各项目的教学方法一致，若模块内的各项目教学方法不一致，则需拆表。
七、课程实施条件

（一） 教师基本要求

从教师的思想道德要求、能力水平、知识水平、授课经验、实践经验等方面的需求

1.专任教师具有高校教师资格和本专业职业资格或技能等级证书。 

2.具有电气工程或相关专业硕士及以上学历。

3.具有电气工程硬件系统设计经验。 

4.具有扎实的电气控制技术相关理论和实践能力。 

5.具备设计基于行动导向的教学法的设计应用能力。 

6.具有较强的信息化资源应用和开发能力。 

7.有理想信念、有良好职业道德、有扎实学识、有仁爱之心。

（二） 教学场地及设施要求
1.学习场地要求
室内、室外、实训场；安全注意事项等
2.教学设备、工量具清单

表× 教学设备清单
	序号
	设备名称
	台套数
	备注

	1
	
	
	

	2
	
	
	


表× 工具量具清单

	序号
	工量具名称
	台套数
	备注

	1
	
	
	

	2
	
	
	


（三）教材与参考资料推荐

1.教材选取要求

按照国家规定选用与课程标准相配套的高职规划优质教材，禁止不合格的教材进入课堂。学校建立了由专业教师、行业专家和教研人员等参与的教材选用机构，完善教材选用制度，经过规范程序择优选用教材。 

上述教学内容要占教材篇幅的 80％以上。 

教材应适应后续课程及本专业各相关课程的需要。 
教材深入浅出，概念讲解透彻，习题涉及面广，并配有大量实例，适 宜高职学生学习。 
以项目为载体的任务驱动型理论实践一体化的教材。
2.推荐教材
[1]《XXX教材名称》，XXX主编，XXX出版社，出版年/版本。

3.参考书目

[1]《XXX教材名称》，XXX主编，XXX出版社，出版年/版本。

4.参考网络资源

八、考核方式及标准

根据课程性质和课程实施经验，可设置一种以上考核方式供任课教师选择（每种考核方式必须有详细、可执行的考核标准要求）。
描述本课程采用的考核方式，如卷面考试、调研报告、论文、项目设计、产品制作、综合作品展示、情景模拟、以证代考等。明确采用考核方式的具体操作办法，包括成绩组成、考核标准、评分标准等，符合专业技能抽考标准、技能鉴定标准等省厅相关文件，具有可操作性。

举例：
高等职业教育培养高素质技术技能型人才，不但要重视学生职业技能和职业 素养培养，还要求学生掌握一定的专业基础理论知识，以利于今后可持续发展。 因此需要加强理论知识、职业技能和职业素养等方面的考核评定。本课程采用过程性评价和终结性评价相结合的方法进行，既有理论知识考核，又有学生学习态度、思维能力、动手能力、解决问题的能力等方面的综合考核，具体评价方法和内容见表6。

表× 课程评价方法及内容

	考核类型
	考核方式
	考核内容

	理论知识 （40%）
	过程性考核

（10%）
	课堂提问、课堂纪律、平时作业、单元测试等。

	
	终结性考核

（30%）
	期末闭卷理论考试，评价知识目标达成程度。重点考核常用低压电器的结构原理， 继电器——接触器典型控制电气原理图的绘制与工作原理分析。

	职业技能 （50%）
	过程性考核

（30%）
	项目考核

	
	终结性考核

（20%）
	期末技能考试，评价技能目标达成程度。重点考核三相异步电动机正反转等典型 控制线路的安装、接线与调试及运行。

	职业素养 （10%）
	过程性考核

（10%）
	到课考勤，学习及工作态度、6S 管理表现、质量观念、安全意识、合作精神、敬业精神、团队意识等纳入职业技能考核，在教学过程中记录评价。


其中，项目考核标准如下： 
通过成果展示、演讲等方式，结合学生的动手能力，独立分析解决问题的能力和创新精神，总结报告和答辩水平以及学习态度综合考评。 
考核比例： 
（1）程序设计的可用性，实用性，通用性，可扩充性（40%）。 
（2）学生的动手能力，创新精神（30%）。 
（3）项目报告（20%）。 
（4）演讲与展示水平（10%）。
九、说明

1.本课程标准由专业教学团队、****公司（兼职教师参与）等合作开发。
2.本课程标准在使用过程中，要根据教学情况进行不断完善与修订。
3.执笔（课程负责人）：
4.审核（教研室主任或专业带头人）：    
备注：蓝色文字部分为说明文字，红色文字为举例,提交稿需删除。

